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§ 177
Kokouksen järjestäytyminen

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Puheenjohtajan tehtävänä on todeta 
kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Kunnanhallitus valitsee keskuudestaan pöytäkirjantarkastajat. 

Kunnanhallituksen kokouksen pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä kunnan 
verkkosivuille (www.enontekio.fi) viimeistään kaksi arkipäivää kokouksen päättymisen 
jälkeen.

Ehdotus

Kunnanhallituksen puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi kaksi kunnanhallituksen jäsentä 
tarkastamaan kokouksen pöytäkirjan viimeistään nähtävilläpitopäivänä klo 14.00 
mennessä.

Edelleen kunnanhallitus päättää hyväksyä tämän kokouksen työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja suoritti nimenhuudon. Paikalla oli 7 jäsentä. 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Leena Palojärvi  ja Helinä Hautamäki.

Kunnanhallitus hyväksyi esityslistan seuraavilla muutoksilla:

Pykälät 182 ja 184 käsitellään § 178 Kunnanjohtajan ajankohtaisten asioiden jälkeen,​ 
jonka jälkeen palataan alkuperäiseen käsittely järjestykseen.
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§ 178
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanjohtaja käy läpi lähiajan tilaisuudet ym. ja valmistelussa olevia tai muuten 
ajankohtaisia asioita,​ ja kunnanhallitus käy tarvittaessa evästyskeskustelun.

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 179
Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi voi 
päättää kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. 
Päätökset,​ joita ei voi ottaa ylemmän toimielimen käsittelyyn määrätään Kuntalain 92 
§:ssä.

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä viipymättä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista kunnanhallitus on päättänyt,​ 
ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Seuraavien asiaryhmien osalta ei tarvitse ilmoittaa kunnanhallitukselle:
1. Vuosiloma,​
2. Sairausloma,​
3. Virkavapaus tai työloma,​ johon hakijalla on ehdoton oikeus,​
4. Harkinnanvarainen  palkaton  virkavapaus/työloma,​ jos sen kesto on enintään 30 
päivää ja se on myönnetty henkilöstöohjeen mukaisesti
5. Virkamatkamääräys

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat ja päätökset:

Elinvoimalautakunta 10.9.2026
Hyvinvointilautakunta 10.9.2026

Kunnanjohtaja
Muu päätös:
§ 12 Saatavan poistaminen reskontrasta ja kirjaaminen luottotappioiksi / Sivistystoimi 
9/2026,​ 14.09.2026
§ 13 Investointimäärärahan siirto,​ Kilpisjärven pysäköintialue,​ 21.09.2026

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää,​ ettei pöytäkirjoissa ja viranhaltijapäätöksissä olevia,​ otto-​
oikeuden piiriin kuuluvia asioita oteta kunnanhallituksen käsiteltäviksi.

Kokouskäsittely
Tätä pykälää ennen käsiteltiin § 184.

Ennen tämän pykälän käsittelyä kokouksessa pidettiin tauko kello 13.20-​ 13.30.

Tauon jälkeen puheenjohtaja suoritti nimenhuudon ja totesi kokouksen läsnäolijat. 
Edellisen pykälän käsittelyn ajaksi saapuneet varajäsen Heikki Järvistö ja sihteerinä 
toiminut Anne-​Maria Näkkäläjärvi poistuivat kokouksesta tauon aikana. Kokous jatkui 
alkuperäisessä kokoonpanossa.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.
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§ 180
Kunnanvaltuuston päätösten täytäntöönpano

Seloste

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa muun muassa valtuuston päätösten 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96 §:n mukaan,​ jos kunnanhallitus katsoo,​ että valtuuston päätös 
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen,​ kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi. Em. mukaan kunnanhallituksen on todettava päätösten laillisuus ja 
päätettävä niiden täytäntöönpanosta.

Kunnanvaltuusto on kokoontunut 24.9.2026 ja käsitellyt seuraavat asiat:

§ 27 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
§ 28 Pöytäkirjantarkastajien valinta ja esityslistaan mahdollisesti tehtävät muutokset
§ 29 Nuorisovaltuuston,​ vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston terveiset
§ 30 Lentoasemainvestoinnin lisämäärärahan luonteen täsmentäminen sekä maa-​ 
alueen luovutusta koskevan ehdon kumoaminen
§ 31 Takauksen myöntäminen Enontekiön Lentoasema Oy
§ 32 Takauksen jatkaminen Kiinteistö Oy Enontekiön kunnan asunnoille
§ 33 Kunnanhallituksen lausunto arviointikertomukseen 2025
§ 34 Valtuustoaloite Lapin hyvinvointialueen edunvalvonta-​ asiassa koskien 
Enontekiön lääkäripalveluita
§ 35 Valtuustoaloite: Matkailijoille vesipiste
§ 36 Valtuustoaloite: Lumityöavustus yli 75-​ vuotiaille
§ 37 Hallintosäännön § 122 mukainen luettelo käsittelyssä olevista valtuustoaloitteista
§ 38 Ilmoitusasiat
§ 39 Valtuustoaloitteet

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus toteaa,​ että kunnanvaltuuston kokouksen 24.9.2026 päätökset ovat 
laillisia ja päättää panna ne täytäntöön,​ kun ne ovat lainvoimaisia.

 

Päätös
Ehdotuksen mukaan.
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Hyvinvointilautakunta, § 71,10.09.2026
Elinvoimalautakunta, § 87,10.09.2026
Kunnanhallitus, § 181, 07.10.2026

§ 181
Vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman valmistelu

ENODno-2026-265

Hyvinvointilautakunta, 10.09.2026, § 71

Valmistelijat / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.8.2026 § 144 päättänyt talousarvioraamin 
vuodelle 2027. Vuoden 2027 talousarvioraami asetetaan kunnan hallintosäännön 
mukaisesti toimielintasolle,​ mikä mahdollistaa toimielimille itsenäisen päätöksien 
tekemisen tarvittavista talouden sopeuttamistoimista.

Hyvinvointilautakunnalle asetettu talousarvioraami on 5 173 000 euroa.

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talousarvioehdotus 2027 ja 
taloussuunnitelma vuosille 2028-​2029  esitellään kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 
hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talousarvion 2027 ja taloussuunnitelman 
2028-​2029 hyväksymistä ehdotuksen mukaisesti.

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 

Kokouskäsittely
Hallinnollinen rehtori oli kokouksessa mukana opetustoimen asiantuntijana tämän 
pykälän esittelyssä. 

Päätös
Ehdotuksen mukaan. 

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Elinvoimalautakunta, 10.09.2026, § 87

Valmistelijat / lisätiedot:

Sirpa Mannela, toimisto-ja tapahtumasihteeri, sirpa.mannela@enontekio.fi
Kimmo Lämsä, tekninen johtaja, kimmo.lamsa@enontekio.fi

Oheismateriaali
1 Elinvoimalautakunnan talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029
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Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.8.2026 § 144 päättänyt talousarvioraamin 
vuodelle 2027. Vuoden 2027 talousarvioraami asetetaan kunnan hallintosäännön 
mukaisesti toimielintasolle,​ mikä mahdollistaa toimielimille itsenäisen päätöksien 
tekemisen tarvittavista talouden sopeuttamistoimista.

Elinvoimalautakunnalle asetettu talousarvioraami on 1 742 000 euroa.

Elinvoimalautakunnan alaisten toimialojen talousarvioehdotus 2027 ja 
taloussuunnitelmat vuosille 2028-​2029 esitellään kokouksessa. 

Ehdotus
Esittelijä: Tero Muotka työpäällikkö,​ Eero Ylitalo Kunnanjohtaja

Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 
elinvoimalautakunnan alaisten toimialojen talousarvion 2027 ja taloussuunnitelman 
2028-​2029 hyväksymistä ehdotuksen mukaisesti.

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 

Kokouskäsittely
Sirpa Mannela oli asiantuntijana paikalla pykälän käsittelyn ajan,​ ja poistui ennen 
päätöksentekoa.

Päätös
Ehdotuksen mukaan. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Kunnanhallitus, 07.10.2026, § 181

Valmistelija / lisätiedot:

Eero Ylitalo, Kunnanjohtaja, eero.ylitalo@enontekio.fi

Oheismateriaali
1 Hyvinvointilautakunnan talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029
2 Elinvoimalautakunnan talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029

Kunnanhallitus on 18.8.2026 § 144 päättänyt vuoden 2027 talousarvioraamista. 
Talousarvioraami on asetettu toimielintasolle.

Hyvinvointilautakunta on käsitellyt kokouksessaan 10.9.2026 § 71 
hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen vuoden 2027 talousarvioehdotuksen ja 
vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman. Hyvinvointilautakunta päätti esittää 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle talousarvion ja 
taloussuunnitelman hyväksymistä ehdotuksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta on käsitellyt kokouksessaan 10.9.2026 § 87 
elinvoimalautakunnan alaisten toimialojen vuoden 2027 talousarvioehdotuksen ja 
vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman. Elinvoimalautakunta päätti esittää 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle talousarvion ja 
taloussuunnitelman hyväksymistä ehdotuksen mukaisesti.
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1.  

2.  

3.  

Lautakuntien talousarvioehdotukset muodostavat osan koko kunnan vuoden 2027 
talousarvion ja vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman valmistelua. 
Talousarviovalmistelu on edelleen kesken,​ ja valmistelun edetessä talousarvioon ja 
taloussuunnitelmaan voi tulla muutoksia muun muassa koko kunnan talouden 
yhteensovittamisen sekä tulo-​ ja menoarvioiden tarkentumisen perusteella.

Kunnan uuden kuntastrategian valmistelu on käynnissä. Uuden 
strategiasuunnitelman tavoitteet ja painopisteet tulevat ohjaamaan vuoden 2027 
talousarvion ja vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden 
määrittelyä. Tämän vuoksi myös lautakuntien talousarvio-​ ja 
taloussuunnitelmaesitysten sisältöä ja tavoitteita on tarpeen tarkastella ja tarvittaessa 
päivittää strategiatyön edetessä.

Vuoden 2027 tulovero-​ ja kiinteistöveroprosenteista päätetään erikseen myöhemmin. 
Myös lautakuntien talousarvioehdotuksia voidaan tarvittaessa käsitellä uudelleen 
ennen koko kunnan talousarvioesityksen valmistumista.

Tässä vaiheessa lautakuntien talousarvioehdotuksia ei ole tarkoituksenmukaista 
esittää sellaisinaan kunnanvaltuuston hyväksyttäviksi. Kunnanhallitus käsittelee koko 
kunnan vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman 
myöhemmin valmistelun valmistuttua ja tekee tällöin asiasta esityksen 
kunnanvaltuustolle.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

merkitä tiedoksi hyvinvointilautakunnan 10.9.2026 § 71 ja elinvoimalautakunnan 
10.9.2026 § 87 tekemät esitykset vuoden 2027 talousarvioksi ja vuosien 2028–
2029 taloussuunnitelmaksi;​
jatkaa vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman 
valmistelua lautakuntien esitysten pohjalta huomioiden valmistelussa 
mahdollisen uuden kuntasuunnitelman tavoitteet ja painopisteet sekä 
talousarviovalmistelun yhteydessä tarkentuvat tiedot;​ ja
käsitellä koko kunnan vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028–2029 
taloussuunnitelman myöhemmin ennen asian esittämistä kunnanvaltuustolle.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
vastuuviranhaltijat
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§ 182
Kuntasuunnitelma Enontekiö 2031

ENODno-2026-317

Valmistelija / lisätiedot:

Eero Ylitalo, Kunnanjohtaja, eero.ylitalo@enontekio.fi

Oheismateriaali
1 Kuntasuunnitelma Enontekiö 2031, Kv 21.10.2026 versio

Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia,​ jossa valtuusto päättää 
kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Strategian tulee perustua 
arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tulevista toimintaympäristön muutoksista ja 
niiden vaikutuksista kunnan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategia tarkistetaan 
vähintään kerran valtuuston toimikaudessa.

Enontekiöllä kuntastrategian tehtävää toteuttaa Kuntasuunnitelma Enontekiö 2031. 
Kuntasuunnitelma muodostaa kunnan pitkän aikavälin johtamisen perustan ja ohjaa 
kunnan toimintaa,​ talouden suunnittelua sekä keskeisiä kehittämistoimia.

Enontekiön kunnan edellinen kuntastrategia laadittiin vuosille 2022–2025. Vuoden 
2025 kuntavaalien jälkeen valtuuston kokoonpano uudistui ja valtuustoon valittiin 
useita uusia valtuutettuja. Tästä syystä uuden kuntasuunnitelman valmistelua ei 
katsottu tarkoituksenmukaiseksi kiirehtiä valmiiksi vaalivuoden 2025 loppuun 
mennessä. Tärkeänä pidettiin,​ että uusi valtuusto pääsee aidosti osallistumaan 
kunnan tulevaisuuden tavoitteiden määrittelyyn ja että suunnitelman valmistelulle 
varataan riittävästi aikaa.

Valmistelun lähtökohdaksi päätettiin laaja osallistaminen ja aineiston kerääminen 
kevään 2026 aikana. Kuntalaisten näkemyksiä kerättiin muun muassa 
kyläparlamenteissa. Lisäksi aineistoa kerättiin koulukyselyillä,​ ja kuntasuunnitelmaa 
on työstetty valtuuston iltakouluissa. Tavoitteena on ollut muodostaa 
mahdollisimman kattava näkemys siitä,​ millaisena Enontekiön tulevaisuus nähdään ja 
mihin asioihin kunnan tulee tulevina vuosina erityisesti panostaa.

Kevään aikana kerätyssä aineistossa ovat nousseet esille muun muassa työn ja 
yrittäjyyden edellytykset,​ asuminen ja toimiva infrastruktuuri,​ nuorten hyvinvointi ja 
osallisuus sekä palvelujen turvaaminen. Kuntalaiset ovat nostaneet esiin myös 
liikenneyhteydet,​ asuntojen saatavuuden sekä osaavan henkilöstön saatavuuden ja 
pitovoiman. Nuorten näkemyksissä ovat korostuneet koulutusmahdollisuudet ja 
mahdollisuus osallistua oman kotikunnan tulevaisuuden rakentamiseen.

Kerätty aineisto koottiin ja tiivistettiin laajalla osallistujajoukolla 20.8.2026 järjestetyssä 
työskentelyssä. Työskentelyä johti Sara Suvinen Priole Oyä. Työskentelyn tavoitteena 
oli jalostaa kevään aikana kertynyt laaja aineisto selkeäksi kokonaisuudeksi ja 
muodostaa sen pohjalta Kuntasuunnitelma Enontekiö 2031 keskeiset linjaukset.

Työskentelyn tuloksia ja kuntasuunnitelman kokonaisuutta on tämän jälkeen esitelty 
valtuuston iltakoulussa. Lisäksi valmistelun etenemistä ja suunnitelman sisältöä on 
käsitelty kunnanhallituksessa kunnanjohtajan ajankohtaisten asioiden yhteydessä.
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Kuntasuunnitelman valmistelussa on haluttu korostaa yhteistä näkemystä Enontekiön 
tulevaisuudesta. Suunnitelma ei ole vain yksittäinen asiakirja,​ vaan sen tarkoituksena 
on ohjata kunnan päätöksentekoa,​ talousarvioiden ja taloussuunnitelmien laadintaa 
sekä toimialojen ja koko kuntakonsernin toimintaa tulevina vuosina.

Valmistelu on nyt edennyt vaiheeseen,​ jossa Kuntasuunnitelma Enontekiö 2031 
voidaan saattaa kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. Sara 
Suvinen Priole Oyä esittelee kuntasuunnitelman ja sen valmisteluprosessin 
kunnanhallitukselle kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto hyväksyy 
Kuntasuunnitelma Enontekiö 2031 -​asiakirjan Enontekiön kunnan kuntastrategiaksi.

Lisäksi kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle,​ että Kuntasuunnitelma Enontekiö 
2031 toimii kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin suunnittelun perustana ja 
että suunnitelman tavoitteet otetaan huomioon vuosittaisessa talousarvio-​ ja 
toimintasuunnittelussa.

Kokouskäsittely
Tämä pykälä käsiteltiin § 178 jälkeen. Asian käsittelyn jälkeen siirryttiin pykälään 184.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.
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Hyvinvointilautakunta, § 69,10.09.2026
Elinvoimalautakunta, § 84,10.09.2026
Kunnanhallitus, § 183, 07.10.2026

§ 183
Enontekiön kunnan avustusohjeen päivittäminen 2026

ENODno-2023-267

Hyvinvointilautakunta, 10.09.2026, § 69

Valmistelijat / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
Sirpa Mannela, toimisto-ja tapahtumasihteeri, sirpa.mannela@enontekio.fi
Virpi Töyrylä, hyvinvointiohjaaja, virpi.toyryla@enontekio.fi

Yhdistyksillä ja yhteisöillä on merkittävä rooli Enontekiöllä hyvinvoinnin,​ osallisuuden 
ja yhteisöllisyyden edistämisessä sekä kunnan elinvoimaisuuden 
vahvistamisessa. Kunnan myöntämillä avustuksilla tuetaan toimintaa,​ joka edistää 
kuntalaisten hyvinvointia,​ yhteisöllisyyttä ja osallisuutta sekä vahvistaa Enontekiön 
elinvoimaa ja kuntakuvaa.

Yhdistykset ja yhteisöt järjestävät monipuolisesti harrastus-​ ja virkistystoimintaa ja 
tapahtumia sekä tekevät yhteistyötä kunnan kanssa. Yhdistysten ja yhteisöjen 
toiminta tukee kuntastrategian tavoitteiden toteuttamista ja täydentää kunnan 
palvelutuotantoa.

Kunnanhallitus on 29.11.2023 § 294 hyväksynyt tällä hetkellä voimassa olevan 
Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja yhteisöille,​ joka korvasi aiemman 
yhdistysyhteistyöasiakirjan.

Avustusohjeessa määritellään Enontekiön kunnan ja kolmannen sektorin välisen 
yhteistyön keskeiset muodot sekä kunnan myöntämien avustusten yleiset periaatteet 
ja avustusmuodot.

Avustusohjeen päivittäminen on tullut ajankohtaiseksi,​ jotta ohje vastaa nykyisiä 
käytäntöjä ja avustusten hakuprosessia. Päivityksen yhteydessä ohjeeseen on tehty 
muutoksia muun muassa avustusten hakuaikaan,​ hakutapaan ja hakemuksen 
liitteisiin. Lisäksi ohjeen rakennetta ja sanamuotoja on selkeytetty ja 
yhdenmukaistettu.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyy ja esittää edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi 
päivitetyn Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja yhteisöille.

Kokouskäsittely
Hyvinvointiohjaaja oli kokouksessa asiantuntijana etäyhteydellä  tämän pykälän 
esittelyssä. 

Päätös
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Ehdotuksen mukaan.

Elinvoimalautakunta, 10.09.2026, § 84

Valmistelijat / lisätiedot:

Sirpa Mannela, toimisto-ja tapahtumasihteeri, sirpa.mannela@enontekio.fi

Liitteet
1 Enontekiön kunnan avustusohje yhdistyksille ja yhteisöille

Yhdistyksillä ja yhteisöillä on merkittävä rooli Enontekiöllä hyvinvoinnin,​ osallisuuden 
ja yhteisöllisyyden edistämisessä sekä kunnan elinvoimaisuuden vahvistamisessa. 
Kunnan myöntämillä avustuksilla tuetaan toimintaa,​ joka edistää kuntalaisten 
hyvinvointia,​ yhteisöllisyyttä ja osallisuutta sekä vahvistaa Enontekiön elinvoimaa ja 
kuntakuvaa.

Yhdistykset ja yhteisöt järjestävät monipuolisesti harrastus-​ ja virkistystoimintaa ja 
tapahtumia sekä tekevät yhteistyötä kunnan kanssa. Yhdistysten ja yhteisöjen 
toiminta tukee kuntastrategian tavoitteiden toteuttamista ja täydentää kunnan 
palvelutuotantoa.

Kunnanhallitus on 29.11.2023 § 294 hyväksynyt tällä hetkellä voimassa olevan 
Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja yhteisöille,​ joka korvasi aiemman 
yhdistysyhteistyöasiakirjan.

Avustusohjeessa määritellään Enontekiön kunnan ja kolmannen sektorin välisen 
yhteistyön keskeiset muodot sekä kunnan myöntämien avustusten yleiset periaatteet 
ja avustusmuodot.

Avustusohjeen päivittäminen on tullut ajankohtaiseksi,​ jotta ohje vastaa nykyisiä 
käytäntöjä ja avustusten hakuprosessia. Päivityksen yhteydessä ohjeeseen on tehty 
muutoksia muun muassa avustusten hakuaikaan,​ hakutapaan ja hakemuksen 
liitteisiin. Lisäksi ohjeen rakennetta ja sanamuotoja on selkeytetty ja 
yhdenmukaistettu.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Elinvoimalautakunta hyväksyy ja esittää edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi 
liitteenä olevan päivitetyn Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja 
yhteisöille.

Kokouskäsittely
Sirpa Mannela oli asiantuntijana paikalla pykälän käsittelyn ajan,​ ja poistui ennen 
päätöksentekoa.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.
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Kunnanhallitus, 07.10.2026, § 183

Valmistelija / lisätiedot:

Eero Ylitalo, Kunnanjohtaja, eero.ylitalo@enontekio.fi

Liitteet
1 Enontekiön kunnan avustusohje yhdistyksille ja yhteisöille, kh 7.10.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kunnanhallitus on 29.11.2023 § 294 hyväksynyt Enontekiön kunnan avustusohjeen 
yhdistyksille ja yhteisöille. Avustusohje korvasi aiemman yhdistysyhteistyöasiakirjan.

Avustusohjeessa määritellään Enontekiön kunnan ja kolmannen sektorin välisen 
yhteistyön keskeiset muodot sekä kunnan myöntämien avustusten yleiset periaatteet 
ja avustusmuodot.

Avustusohjeen päivittäminen on tullut ajankohtaiseksi,​ jotta ohje vastaa nykyisiä 
käytäntöjä ja avustusten hakuprosessia. Päivityksen yhteydessä ohjeeseen on tehty 
muutoksia muun muassa avustusten hakuaikaan,​ hakutapaan ja hakemuksen 
liitteisiin. Lisäksi ohjeen rakennetta ja sanamuotoja on selkeytetty ja 
yhdenmukaistettu.

Elinvoimalautakunta on käsitellyt avustusohjeen päivitystä kokouksessaan 10.9.2026 § 
84 ja päättänyt hyväksyä sekä esittää kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi liitteenä 
olevan päivitetyn Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja yhteisöille.

Hyvinvointilautakunta on käsitellyt avustusohjeen päivitystä kokouksessaan 10.9.2026 
§ 69 ja päättänyt hyväksyä sekä esittää kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi päivitetyn 
Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja yhteisöille.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan päivitetyn Enontekiön kunnan 
avustusohjeen yhdistyksille ja yhteisöille.

Kokouskäsittely
Leena Palojärvi esitti,​ että kohtaa:

Avustukset haetaan verkkosivuilta löytyvällä sähköisellä lomakkeella.  Hakemuksen 
jättäminen paperisena on mahdollista ainoastaan poikkeustapauksissa ja etukäteen 
avustuksen myöntäjän kanssa sovittaessa. Muulla tavalla toimitettuja hakemuksia ei 
käsitellä.

Muutetaan seuraavasti:

Avustukset haetaan ensisijaisesti verkkosivuilta löytyvällä sähköisellä lomakkeella. 
Hakemuksen voi tarvittaessa toimittaa myös paperisena,​ jolloin asiasta tulee sopia 
etukäteen avustuksen myöntäjän kanssa.

Sekä hakuaika muutetaan: 15.12.2026 klo. 23.59 mennessä.

Kunnanhallitus hyväksyi ehdotukset yksimielisesti.
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Päätös
Kunnanhallitus päätti hyväksyä Enontekiön kunnan avustusohjeen yhdistyksille ja 
yhteisöille kokouksessa todetuin muutoksin.

Tiedoksi
lautakunnat,​ toimialat
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Kunnanhallitus, § 170,14.09.2026
Kunnanhallitus, § 184, 07.10.2026

§ 184
Tunturi-​Lapin Kehitys ry:n toiminnan jatko

ENODno-2026-292

Kunnanhallitus, 14.09.2026, § 170

Valmistelijat / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Tunturi-​Lapin Kehitys ry on vuonna 2000 perustettu seutukuntaorganisaatio,​ jonka 
tehtävänä on edistää alueen kehitystä,​ elinkeinoelämää,​ markkinointia,​ 
kansainvälistymistä sekä toimijoiden välistä yhteistyötä. Yhdistyksen jäseninä ovat 
tällä hetkellä Enontekiön,​ Kittilän ja Muonion kunnat.

Yhdistys on toiminut pitkään kuntien yhteisenä edunvalvojana ja yhteistyöfoorumina,​ 
ja sen toiminta on ollut pääosin tuloksellista sekä alueen kehitystä tukevaa. Vuoden 
2025 alusta Tunturi-​ Lapin kehitys otti hallinoitavaksi Lapin Elokuvakomission 
toiminnan.

Toimintaympäristö ja kuntien yhteistyötarpeet ovat kuitenkin muuttuneet. Tunturi-​
Lapin seutukunta muodostuu neljästä kunnasta,​ mutta kaikki kunnat eivät ole mukana 
nykyisessä rakenteessa. Tämä heikentää mahdollisuuksia toimia koko seutukunnan 
yhteisenä edunvalvojana.

Seutukunnassa on tunnistettu tarve vahvistaa kaikkien kuntien välistä yhteistyötä ja 
rakentaa edunvalvontaa siten,​ että kaikki neljä kuntaa ovat mukana tasavertaisesti. 
Nykyinen malli ei omistajapohjansa vuoksi vastaa tähän tarpeeseen. Seutukunnan 
kuntien olisi pystyttävä rakentamaan kestävästi,​ osin verkostomaisesti ja ketterästi 
koko seutukunnan yhteistä strategista suuntaa. Yhteistyön tiivistäminen on keskiössä;​ 
yhteistyön on oltava sellaista,​ jolla on kaikkien kuntien mandaatti toimia.  

Seutukunnan kunnanjohtajat ja elinkeinotoimijat ovat pitäneet työkokouksia keväällä. 
On selvää,​ että kaikilla kunnilla on tahtotila ja valmius kehittää seutukunnan 
yhteistyötä ja edunvalvontaa uudella tavalla,​ mutta tämä ei ole välttämättä 
organisaatioriippuvaista. Kuntien viranhaltijajohto ja luottamushenkilöt ovat käyneet 
asiasta yhteisiä keskusteluja,​ ja näkemys on yhteneväinen: Tunturi-​Lapin yhteistä 
edunvalvontaa tulee uudistaa siten,​ että kaikki seutukunnan kunnat voivat osallistua 
siihen täysipainoisesti. Tavoitteena on valmistella yhteistyössä uusi toimintamalli,​ joka 
vastaa paremmin nykyisiin ja tuleviin tarpeisiin.

Edellä esitetyin perustein on tarkoituksenmukaista päättää Tunturi-​Lapin Kehitys ry:n 
toiminta hallitusti,​ ja käynnistää samanaikaisesti uuden toimintamallin kehittäminen. 
Alasajo vuoden 2026 tai/ja alkuvuoden 2027 aikana mahdollistaa keskeneräisten 
hankkeiden loppuunsaattamisen sekä henkilöstö-​ ja sopimusasioiden asianmukaisen 
hoitamisen. Samalla voidaan valmistella uusi,​ koko seutukunnan kattava 
yhteistyörakenne.
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Yhdistyksen toiminnan päättäminen perustuu nimenomaan tarpeeseen uudistaa 
rakenteet vastaamaan muuttunutta kuntakenttää ja yhteistyön vaatimuksia.

Yhdistyksen sääntöjen mukaan päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä 
valtuuskunnan kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista 
äänistä. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen purkamisesta. 

Yhdistyksen purkautuessa käytetään sen varat yhdistysten tarkoituksen edistämiseen 
purkamisesta päättävän valtuuskunnan kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen 
tullessa lakkautetuksi varat käytetään samaan tarkoitukseen. Enontekiön ja Muonion 
kunnilla on saatavia Tunturi-​ Lapin Kehitys ry:ltä.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että Tunturi-​Lapin Kehitys ry:n toiminta nykyisessä 
muodossaan ajetaan hallitusti alas vuoden 2026 aikana ja/tai vuoden 2027 
alkuvuoteen mennessä.

Lisäksi kunnanhallitus päättää,​ että:

Enontekiön kunta osallistuu aktiivisesti uuden,​ koko seutukunnan kattavan 
yhteistyö-​ ja edunvalvontamallin valmisteluun yhdessä muiden Tunturi-​Lapin 
kuntien kanssa,​
Enontekiön kunta osallistuu aktiivisesti Lapin elokuvakomission vastuukunnan 
neuvotteluihin ja tämän toiminnan siirtämiseksi tähän vastuukuntaan.  

 

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa.

Kokouskäsittely
Jarmo Näkkäläjärvi poistui kokouksesta klo. 14.25,​ ennen tämän pykälän käsittelyä.

Eero Ylitalo,​ Pohto Kirkkala,​ Sari Norrgård,​ Hannele Kumpulainen ja Elli-​ Maria Kultima 
ilmoittivat olevansa esteellisiä. Esteellisten jäsenten poistuttua kokouksesta todettiin,​ 
ettei kunnanhallitus ole tämän asian käsittelyn osalta päätösvaltainen. Asia jätettiin 
käsittelemättä.

Päätös
Asia jätettiin käsittelemättä,​ koska kunnanhallitus ei ollut esteellisyyksien vuoksi 
päätösvaltainen.

Esteellisyys
Sari Norrgård,​ Eero Ylitalo,​ Pohto Kirkkala,​ Elli-​Maria Kultima ja Hannele Kumpulainen,​ 
28.1 § kohta 5.

Kunnanhallitus, 07.10.2026, § 184

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
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Tunturi-​Lapin Kehitys ry on vuonna 2000 perustettu seutukuntaorganisaatio,​ jonka 
tehtävänä on edistää alueen kehitystä,​ elinkeinoelämää,​ markkinointia,​ 
kansainvälistymistä sekä toimijoiden välistä yhteistyötä. Yhdistyksen jäseninä ovat 
tällä hetkellä Enontekiön,​ Kittilän ja Muonion kunnat.

Yhdistys on toiminut pitkään kuntien yhteisenä edunvalvojana ja yhteistyöfoorumina,​ 
ja sen toiminta on ollut pääosin tuloksellista sekä alueen kehitystä tukevaa. Vuoden 
2025 alusta Tunturi-​ Lapin kehitys otti hallinoitavaksi Lapin Elokuvakomission 
toiminnan.

Toimintaympäristö ja kuntien yhteistyötarpeet ovat kuitenkin muuttuneet. Tunturi-​
Lapin seutukunta muodostuu neljästä kunnasta,​ mutta kaikki kunnat eivät ole mukana 
nykyisessä rakenteessa. Tämä heikentää mahdollisuuksia toimia koko seutukunnan 
yhteisenä edunvalvojana.

Seutukunnassa on tunnistettu tarve vahvistaa kaikkien kuntien välistä yhteistyötä ja 
rakentaa edunvalvontaa siten,​ että kaikki neljä kuntaa ovat mukana tasavertaisesti. 
Nykyinen malli ei omistajapohjansa vuoksi vastaa tähän tarpeeseen. Seutukunnan 
kuntien olisi pystyttävä rakentamaan kestävästi,​ osin verkostomaisesti ja ketterästi 
koko seutukunnan yhteistä strategista suuntaa. Yhteistyön tiivistäminen on keskiössä;​ 
yhteistyön on oltava sellaista,​ jolla on kaikkien kuntien mandaatti toimia.  

Seutukunnan kunnanjohtajat ja elinkeinotoimijat ovat pitäneet työkokouksia keväällä. 
On selvää,​ että kaikilla kunnilla on tahtotila ja valmius kehittää seutukunnan 
yhteistyötä ja edunvalvontaa uudella tavalla,​ mutta tämä ei ole välttämättä 
organisaatioriippuvaista. Kuntien viranhaltijajohto ja luottamushenkilöt ovat käyneet 
asiasta yhteisiä keskusteluja,​ ja näkemys on yhteneväinen: Tunturi-​Lapin yhteistä 
edunvalvontaa tulee uudistaa siten,​ että kaikki seutukunnan kunnat voivat osallistua 
siihen täysipainoisesti. Tavoitteena on valmistella yhteistyössä uusi toimintamalli,​ joka 
vastaa paremmin nykyisiin ja tuleviin tarpeisiin.

Edellä esitetyin perustein on tarkoituksenmukaista päättää Tunturi-​Lapin Kehitys ry:n 
toiminta hallitusti,​ ja käynnistää samanaikaisesti uuden toimintamallin kehittäminen. 
Alasajo vuoden 2026 tai/ja alkuvuoden 2027 aikana mahdollistaa keskeneräisten 
hankkeiden loppuunsaattamisen sekä henkilöstö-​ ja sopimusasioiden asianmukaisen 
hoitamisen. Samalla voidaan valmistella uusi,​ koko seutukunnan kattava 
yhteistyörakenne.

Yhdistyksen toiminnan päättäminen perustuu nimenomaan tarpeeseen uudistaa 
rakenteet vastaamaan muuttunutta kuntakenttää ja yhteistyön vaatimuksia.

Yhdistyksen sääntöjen mukaan päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä 
valtuuskunnan kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista 
äänistä. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen purkamisesta. 

Yhdistyksen purkautuessa käytetään sen varat yhdistysten tarkoituksen edistämiseen 
purkamisesta päättävän valtuuskunnan kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen 
tullessa lakkautetuksi varat käytetään samaan tarkoitukseen. Enontekiön ja Muonion 
kunnilla on saatavia Tunturi-​ Lapin Kehitys ry:ltä.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja
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Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että Tunturi-​Lapin Kehitys ry:n toiminta nykyisessä 
muodossaan ajetaan hallitusti alas vuoden 2026 aikana ja/tai vuoden 2027 
alkuvuoteen mennessä.

Lisäksi kunnanhallitus päättää,​ että:

Enontekiön kunta osallistuu aktiivisesti uuden,​ koko seutukunnan kattavan 
yhteistyö-​ ja edunvalvontamallin valmisteluun yhdessä muiden Tunturi-​Lapin 
kuntien kanssa,​
Enontekiön kunta osallistuu aktiivisesti Lapin elokuvakomission vastuukunnan 
neuvotteluihin ja tämän toiminnan siirtämiseksi tähän vastuukuntaan.  

Kokouskäsittely
Tämä pykälä käsiteltiin § 182 jälkeen. Asian käsittelyn jälkeen siirryttiin käsittelemään 
§:ää 179.

Ennen pykälän käsittelyä pidettiin tauko klo 13.00–13.05.

Elli-​Maria Kultima,​ Eero Ylitalo,​ Hannele Kumpulainen,​ Pohto Kirkkala,​ Anri Magga,​ 
Jarno Viitanen ja Sari Norrgård ilmoittivat olevansa esteellisiä ja poistuivat 
kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi.

Pohto Kirkkalan tilalle kokoukseen saapui varajäsen Heikki Järvistö.

Käsittelyn alkaessa tauon jälkeen puheenjohtaja suoritti nimenhuudon ja totesi että 
paikalla on neljä jäsentä.

Tämän pykälän käsittelyn ajan puheenjohtajana toimi kunnanhallituksen 1. 
varapuheenjohtaja Leena Palojärvi ja sihteerinä Anne-​Maria Näkkäläjärvi.

Päätös
Päätösehdotuksen mukaan.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Esteellisyys
Sari Norrgård,​ Anri Magga,​ Pohto Kirkkala,​ Jarno Viitanen,​ Elli-​Maria Kultima,​ Hannele 
Kumpulainen,​ Eero Ylitalo,​ 28.1 § kohta 5.

Tiedoksi
Tunturi-​ Lapin Kehitys,​ Muonion ja Kittilän kunnat 
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§ 185
Yritys-​ ja kehittämisasiantuntijan virkanimikkeen muuttaminen elinvoima-​ ja 
kehittämispäälliköksi ja viran haettavaksi julistaminen

ENODno-2026-319

Valmistelija / lisätiedot:

Eero Ylitalo, Kunnanjohtaja, eero.ylitalo@enontekio.fi

Kunnan elinvoiman,​ elinkeinojen ja kehittämistoiminnan kokonaisuutta on tarpeen 
vahvistaa ja selkeyttää vastaamaan kunnan strategisia tavoitteita ja 
toimintaympäristön muutoksia. Tämän vuoksi yritys-​ ja kehittämisasiantuntijan viran 
nimike muutetaan elinvoima-​ ja kehittämispäällikön viraksi. Samalla viran 
tehtäväkokonaisuus ja kelpoisuusvaatimukset määritellään vastaamaan tehtävän 
sisältöä ja vastuuta.

Elinvoima-​ ja kehittämispäällikkö

Elinvoima-​ ja kehittämispäällikkö vastaa yhteistyössä kunnanjohtajan kanssa kunnan 
elinvoiman,​ elinkeinojen ja yritystoiminnan pitkäjänteisestä ja ennakkoluulottomasta 
kehittämisestä sekä kehittämistyön yhteensovittamisesta kunnan strategisten 
tavoitteiden kanssa.

Tehtävän keskeisenä tavoitteena on vahvistaa kunnan elinvoimaa ja monipuolistaa 
elinkeinorakennetta edistämällä uuden yritystoiminnan,​ investointien ja 
liiketoimintamahdollisuuksien syntymistä sekä tukemalla alueella jo toimivien 
yritysten toimintaedellytyksiä,​ uudistumista ja jatkuvuutta.

Elinvoima-​ ja kehittämispäällikkö etsii aktiivisesti uusia mahdollisuuksia,​ 
toimintamalleja ja yhteistyökumppaneita sekä vie rohkeasti eteenpäin kunnan 
elinvoimaa vahvistavia ideoita ja kehittämisavauksia. Työssä korostuvat aktiivinen ote,​ 
verkostojen hyödyntäminen sekä uusien yritysten,​ investointien ja toimijoiden 
kiinnostuksen herättäminen kuntaa ja aluetta kohtaan.

Keskeiset tehtävät

kunnan elinvoiman ja elinkeinojen strateginen ja käytännön kehittäminen
uuden yritystoiminnan,​ investointien ja liiketoimintamahdollisuuksien aktiivinen 
tunnistaminen,​ edistäminen ja kuntaan suuntautumisen tukeminen
monipuolisen yrityskentän ja elinkeinorakenteen kehittäminen yhteistyössä 
yrittäjien,​ elinkeinoelämän ja muiden kumppaneiden kanssa
alueella toimivien yritysten toimintaedellytysten,​ kasvun,​ uudistumisen ja 
jatkuvuuden tukeminen
yritystoiminnan jatkuvuuden tukeminen erilaisissa muutos-​ ja 
kehittämistilanteissa,​ mukaan lukien tarvittaessa omistajan-​ ja 
sukupolvenvaihdokset
yritysten verkostoitumisen ja rahoitusmahdollisuuksien tukeminen sekä kunnan 
yrityspalvelujen kehittäminen
strategisten kehittämishankkeiden ideointi,​ valmistelu,​ toteuttaminen ja seuranta
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matkailun,​ saavutettavuuden ja muiden kunnan elinvoimaan vaikuttavien 
kokonaisuuksien kehittäminen yhteistyössä kunnanjohtajan ja sidosryhmien 
kanssa
aktiivisten paikallisten,​ alueellisten,​ valtakunnallisten ja kansainvälisten 
yhteistyöverkostojen rakentaminen ja hyödyntäminen
rajat ylittävän yhteistyön ja elinkeinoelämää tukevien kumppanuuksien 
kehittäminen
kehittäminen ja elinvoima -​toimialan johtaminen,​ henkilöstön esihenkilötehtävät 
sekä osallistuminen kunnan johtoryhmätyöskentelyyn.
 

Kelpoisuusvaatimukset

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
tehtävään soveltuva kokemus. Tehtävässä edellytetään vahvaa elinkeino-​ ja 
aluekehittämisen tuntemusta sekä hankeosaamista. Tehtävässä edellytetään 
erinomaista suomen kielen taitoa ja sujuvaa englannin tai ruotsin kielen taitoa. 
Saamen kielen taito katsotaan erityiseksi ansioksi.

Virkaan sovelletaan KVTESin määräyksiä ja Enontekiön kunnan 
tasopalkkajärjestelmää. Virka sijoittuu palkkaryhmään 19999999 (Liite 1,​ 
palkkaryhmän ulkopuoliset),​ ja viran tasopalkka on 4 332,​32 euroa kuukaudessa 
1.10.2026 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

muuttaa yritys-​ ja kehittämisasiantuntijan viran nimikkeen elinvoima-​ ja 
kehittämispäällikön viraksi 1.10.2026 lukien;​
vahvistaa elinvoima-​ ja kehittämispäällikön viran tehtäväkokonaisuuden ja 
kelpoisuusvaatimukset esittelytekstin mukaisesti;​
vahvistaa elinvoima-​ ja kehittämispäällikön viran palkkaryhmäksi 1.10.2026 
alkaen 19999999 (Liite 1,​ palkkaryhmän ulkopuoliset) ja tasopalkaksi 4 
332,​32 euroa kuukaudessa;​ sekä
julistaa elinvoima-​ ja kehittämispäällikön viran julkisesti haettavaksi.

Äänestykset
Pohjaehdotus: nimike on elinvoima- ja kehittämispäällikkö JAA, Helinä Hautamäen 
muutosehdotus: nimike muutetaan elinvoima- ja kehittämisjohtajaksi EI

Jaa
Leena Palojärvi
Anri Magga
Ei
Jarno Viitanen
Helinä Hautamäki
Elli-Maria Kultima
Pohto Kirkkala
Kalevi Keskitalo

Kokouskäsittely
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Esittelijä ehdotti muutettavaksi Keskeiset tehtävät-​ kohdan:

-​ monipuolisen yrityskentän ja elinkeinorakenteen kehittäminen yhteistyössä 
yrittäjien,​ elinkeinoelämän ja muiden kumppaneiden kanssa.

seuraavasti:

-​ monipuolisen yrityskentän ja elinkeinorakenteen kehittäminen yhteistyössä 
yrittäjien,​ elinkeinoelämän ja muiden kumppaneiden kanssa sekä kunnan elinvoimaa,​ 
tunnettavuutta,​ yritystoimintaa ja alueen vetovoimaa tukevan markkinoinnin 
suunnittelu,​ kehittäminen ja toteuttaminen.

Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.

Helinä Hautamäki esitti,​ että nimike muutetaan elinvoima-​ ja kehittämisjohtajaksi.

Elli-​Maria Kultima ja Kalevi Keskitalo kannatti Hautamäen ehdotusta.

Leena Palojärvi kannatti pohjaehdotusta.

Koska kokouksessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ suoritettiin äänestys. 
Pohjaehdotus JAA,​ Helinä Hautamäen muutosehdotus: nimike muutetaan elinvoima-​ 
ja kehittämisjohtajaksi EI.

Äänestyksessä annettiin JAA-​ääniä 2 ja EI-​ääniä 5.

Helinä Hautamäen muutosehdotus tuli kunnanhallituksen päätökseksi. Nimike 
muutetaan elinvoima-​ ja kehittämisjohtajaksi.

Päätös
Kunnanhallitus päättää

muuttaa yritys-​ ja kehittämisasiantuntijan viran nimikkeen elinvoima-​ ja 
kehittämisjohtajan viraksi 1.10.2026 lukien;​
hyväksyä elinvoima-​ ja kehittämisjohtajan viran tehtäväkokonaisuuden ja 
kelpoisuusvaatimukset esittelytekstin mukaisesti kokouksessa tehdyin 
muutoksin;​
vahvistaa elinvoima-​ ja kehittämisjohtajan viran palkkaryhmäksi 1.10.2026 
alkaen 19999999 (Liite 1,​ palkkaryhmän ulkopuoliset) ja tasopalkaksi 4 
332,​32 euroa kuukaudessa;​ sekä
julistaa elinvoima-​ ja kehittämisjohtajan viran julkisesti haettavaksi.
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§ 186
Esitys määrärahan varaamisesta porojen terveyden ja hyvinvoinnin edistämistyöhön

ENODno-2026-308

Valmistelija / lisätiedot:

Eero Ylitalo, Kunnanjohtaja, eero.ylitalo@enontekio.fi

Saamelaispaliskunnat ry on 15.9.2026 toimittanut saamelaisten kotiseutualueen 
kunnille esityksen määrärahan varaamisesta vuoden 2027 talousarvioon porojen 
terveyden ja hyvinvoinnin edistämistyöhön.

Saamelaispaliskunnat ry tuo esityksessään esille ilmastonmuutoksen vaikutukset 
poronhoitoon ja erityisesti porojen terveyteen. Muuttuvien sää-​ ja ilmasto-​
olosuhteiden myötä poroihin liittyvien eläintautien ja loisten esiintymisen ja 
leviämisen riskin arvioidaan kasvavan. Yhdistyksen mukaan tilanteeseen 
varautuminen edellyttää tutkimusta,​ koulutusta sekä alueellista ja valtakunnan rajat 
ylittävää yhteistyötä.

Saamelaispaliskunnat ry esittää,​ että saamelaisten kotiseutualueen kunnat varaavat 
vuoden 2027 talousarvioihinsa 10 000 euron määrärahan porojen terveydestä ja 
hyvinvoinnista vastaavien eläinlääkäreiden tutkimus-​,​ koulutus-​ ja yhteistyöhön 
osallistumisen mahdollistamiseksi. Tunturi-​Lapin ympäristöterveydenhuollossa 
Enontekiön ja Sodankylän määräraha esitetään kohdennettavaksi porojen terveyden 
ja hyvinvoinnin edistämistyöhön. Lisäksi yhdistys toivoo,​ että Kittilän ja Muonion 
kunnilta pyydettäisiin vastaavanlaista sitoutumista toimintaan.

Tunturi-​Lapin ympäristöterveydenhuollon jaosto on käsitellyt Saamelaispaliskunnat ry 
esityksen vuoden 2027 talousarvioesityksen valmistelun yhteydessä. Jaosto on 
päättänyt,​ ettei esitettyä erillistä 10 000 euron määrärahaa varata vuoden 2027 
talousarvioesitykseen.

Jaoston päätöksen mukaan Tunturi-​Lapin ympäristöterveydenhuolto edistää porojen 
terveyttä ja hyvinvointia ensisijaisesti eläinlääkäripalveluiden kautta,​ ja tämä on 
huomioitu vuoden 2027 talousarvioesityksessä. Lisäksi ympäristöterveydenhuollon 
eläinlääkärit osallistuvat porojen terveyttä ja hyvinvointia koskevaan tutkimus-​,​ 
kehittämis-​ ja yhteistyötoimintaan muun muassa hankkeiden ohjausryhmissä sekä 
koulutuksiin käytettävissä olevien koulutusmäärärahojen puitteissa. Näin ollen 
erillisen määrärahan varaamista ei ole katsottu tässä vaiheessa tarpeelliseksi.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä Saamelaispaliskunnat ry esityksen tiedoksi ja toteaa,​ 
ettei vuoden 2027 talousarvioon esitetä varattavaksi erillistä 10 000 euron 
määrärahaa porojen terveyden ja hyvinvoinnin edistämistyöhön.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
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§ 187
Valtion tukemien vuokra-​asuntojen asukasvalinnan varallisuus-​ ja tulorajat 2026–2027

ENODno-2026-316

Valmistelija / lisätiedot:

Eero Ylitalo, Kunnanjohtaja, eero.ylitalo@enontekio.fi

Valtion tukemien vuokra-​asuntojen asukasvalinta

Valtion tukemien vuokra-​asuntojen,​ joita aikaisemmin kutsuttiin ARA-​vuokra-​
asunnoiksi,​ asukasvalinnassa noudatetaan valtion tukemien asuntojen asukasvalintaa 
koskevaa lainsäädäntöä sekä Valtion tukeman asuntorakentamisen keskuksen (Varke) 
voimassa olevia ohjeita.

Asukasvalinta perustuu sosiaaliseen tarkoituksenmukaisuuteen ja taloudelliseen 
tarpeeseen. Asukasvalinnassa otetaan huomioon hakijaruokakunnan asunnontarve,​ 
varallisuus ja tulot. Etusijalle asetetaan asunnottomat ja muut kiireellisimmässä 
asunnontarpeessa olevat sekä vähävaraisimmat ja pienituloisimmat 
hakijaruokakunnat.

Valtion tukemien vuokra-​asuntojen asukasvalinta on julkinen hallintotehtävä,​ jossa 
noudatetaan hallinnon yleislakeja ja yhdenvertaisuusperiaatetta. Vuokratalon 
omistaja vastaa siitä,​ että asukasvalinnat tehdään säännösten mukaisesti.

Asukasvalinnan valvonta

Enontekiön kunta valvoo toimivaltansa mukaisesti kunnan alueella olevien tavallisten 
valtion tukemien vuokra-​asuntojen asukasvalintoja. Lapin hyvinvointialue vastaa sille 
säädetystä erityisryhmien asumisen valvonnasta.

Asukasvalintojen valvonta tapahtuu pääosin jälkikäteisenä valvontana.

Varallisuuden arviointi

Hakijaruokakunnan varallisuus selvitetään ja arvioidaan sen perusteella,​ onko hakijalla 
mahdollisuus järjestää asumisensa ilman valtion tukea.

Varallisuutena otetaan huomioon hakijaruokakunnan yhteenlaskettu varallisuus,​ jollei 
sen arvo ole vähäinen. Varallisuus arvioidaan lähtökohtaisesti käyvän arvon mukaan,​ 
ja varallisuudesta vähennetään hakijaruokakunnan velat.

Arvioinnissa otetaan huomioon myös omaisuuden realisointimahdollisuudet.

Varken ohjeen mukaan varallisuuden enimmäisrajan määrittämisessä voidaan käyttää 
laskentaperusteena asunnon hankintaan tarvittavaa 40 prosentin 
omarahoitusosuutta. Enontekiön kunnan varallisuusrajojen määrittämisessä 
käytetään Tilastokeskuksen julkaisemaa vanhojen osakeasuntojen keskimääräistä 
neliöhintaa. Koska Enontekiön kunnasta ei ole käytettävissä kyseistä kuntatason 
tilastoa,​ perusteena käytetään Lapin maakunnan keskimääräistä neliöhintaa.

Varallisuusrajat vuonna 2026
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Vuoden 2026 varallisuusrajojen laskennan perusteena käytetään vuoden 2025 tietojen 
mukaista Lapin maakunnan keskimääräistä neliöhintaa .1 470 €/m²

Varallisuusraja lasketaan seuraavasti:

1 henkilön ruokakunta: 40 m² × 1 470 €/m² × 40 % = 23 520 €
2 henkilön ruokakunta: 60 m² × 1 470 €/m² × 40 % = 35 280 €
3 henkilön ruokakunta: 80 m² × 1 470 €/m² × 40 % = 47 040 €
4 henkilön tai suuremman ruokakunnan: 80 m² × 1 470 €/m² × 40 % = 47 040 €

Vuonna 2026 Enontekiön kunnassa noudatettavat varallisuuden enimmäisrajat ovat 
siten:

Hakijaruokakunnan henkilömäärä Varallisuusraja
1 henkilö 23 520 €
2 henkilöä 35 280 €
3 henkilöä 47 040 €
4 henkilöä tai enemmän 47 040 €

Varallisuusrajat vuonna 2027

Varke suosittelee,​ että kunnat ja hyvinvointialueet määrittävät hyväksyttävät 
varallisuuden enimmäisrajat vuosittain.

Vuoden 2027 varallisuusrajat tarkistetaan vuoden 2026 toteutuneiden asuntojen 
hintatietojen perusteella,​ kun Tilastokeskuksen tarvittavat vuositasoiset tiedot ovat 
saatavilla.

Kunnanhallitus voi tarvittaessa tehdä vuoden 2027 varallisuusrajoista erillisen 
päätöksen. Mikäli erillistä päätöstä ei tehdä,​ vuoden 2026 varallisuusrajoja 
noudatetaan siihen saakka,​ kunnes vuoden 2027 rajat on vahvistettu.

Tulojen huomioon ottaminen

1.1.2025 alkaen tavallisten valtion tukemien vuokra-​asuntojen asukasvalinnassa on 
noudatettava valtioneuvoston asetuksessa säädettyjä hakijaruokakunnan 
enimmäistulorajoja.

Hakijaruokakunnan tuloina otetaan huomioon säännölliset bruttokuukausitulot 
Varken voimassa olevan ohjeistuksen mukaisesti.

Vuonna 2026 voimassa olevat kuukausitulorajat ovat:

Hakijaruokakunta Enimmäistulot €/kk
1 aikuinen 3 540 €
2 aikuista 6 020 €
1 aikuinen + 1 lapsi 4 190 €
2 aikuista + 1 lapsi 6 670 €
2 aikuista + 2 lasta 7 270 €
2 aikuista + 3 lasta 7 870 €

Tulorajaa korotetaan:

toisesta ja kustakin seuraavasta 18 vuotta täyttäneestä henkilöstä 2 480 €/kk
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ensimmäisestä alle 18-​vuotiaasta lapsesta 650 €/kk
kustakin seuraavasta alle 18-​vuotiaasta lapsesta .600 €/kk

Ikä määräytyy sen kalenterivuoden lopun perusteella,​ jolloin asukasvalintaa haetaan.

Vuoden 2027 asukasvalinnoissa noudatetaan kulloinkin voimassa olevia 
valtioneuvoston asetuksessa säädettyjä tulorajoja. Mikäli lainsäädännössä tai Varken 
ohjeistuksessa vahvistetaan uusia tulorajoja,​ niitä sovelletaan ilman erillistä 
kunnanhallituksen päätöstä siltä osin kuin kyse on lakisääteisistä enimmäistulorajoista.

Tulojen selvittäminen

Hakijalta voidaan pyytää tarvittavat selvitykset tuloista,​ varallisuudesta ja veloista. 
Hakijalta voidaan tarvittaessa pyytää esimerkiksi:

viimeksi vahvistettu verotuspäätös tai veroilmoitustiedot
palkka-​ tai eläketulotiedot
selvitys yrittäjätuloista
kiinteistöjen kiinteistöverotuspäätökset
selvitys pankkitileistä,​ säästöistä ja sijoituksista
selvitys ulkomaisesta varallisuudesta
selvitys veloista
tarvittaessa muu luotettava selvitys omaisuuden käyvästä arvosta.

Jos kuukausitulot vaihtelevat olennaisesti esimerkiksi kausiluonteisen työn tai useita 
kuukausia kestävän projektityön vuoksi,​ voidaan tulojen arvioinnissa käyttää Varken 
ohjeen mukaisesti edellisen ja kuluvan vuoden tulotietoja sekä verotustietoja 
keskimääräisen bruttokuukausitulon määrittämiseksi.

Varallisuuden arvioinnin erityistilanteet

Arviointi tehdään asukasvalinnan hyväksymishetken tilanteen perusteella.

Myös hakijan ennen hakemusta tapahtuneet omaisuuden luovutukset voidaan ottaa 
huomioon,​ mikäli niiden perusteella on aihetta arvioida,​ että varallisuutta on siirretty 
asukasvalintaperusteiden kiertämiseksi.

Arvioinnissa ei Varken ohjeen mukaisesti lähtökohtaisesti tarvitse ottaa huomioon:

varallisuutta,​ joka mahdollistaa kohtuullisen toimeentulon elinkeinon tai 
ammatinharjoittajalle;​
omistusasuntoa,​ jos hakija muuttaa toiselle paikkakunnalle työpaikan vuoksi;​
opiskelija-​asuntoa hakevan varallisuutta varallisuuden enimmäismäärän 
esteenä,​ mutta varallisuus otetaan huomioon hakijoiden keskinäisessä 
vertailussa.

Mahdolliset vuokratulot otetaan huomioon hakijaruokakunnan tuloina.

Poikkeukset

Varken ohjeiden mukaisesti enimmäistuloista ja varallisuudesta voidaan tietyissä 
säädöksissä ja ohjeissa tarkoitetuissa tilanteissa poiketa.
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Poikkeustilanteita voivat olla esimerkiksi asunnon vaihtaminen asukkaasta 
riippumattomasta syystä,​ vuokra-​asuntojen tarkoituksenmukaisen käytön 
turvaaminen sekä muut Varken ohjeissa ja lainsäädännössä määritellyt tilanteet.

Erityisryhmien asuntoihin ja muihin poikkeustilanteisiin sovelletaan niitä koskevia 
erityissäännöksiä ja Varken voimassa olevaa ohjeistusta.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että Enontekiön kunnassa valtion tukemien tavallisten vuokra-​
asuntojen asukasvalinnassa noudatetaan vuonna 2026 seuraavia varallisuuden 
enimmäisrajoja:

1 henkilön ruokakunta: 23 520 euroa
2 henkilön ruokakunta: 35 280 euroa
3 henkilön ruokakunta: 47 040 euroa
4 henkilön tai suurempi ruokakunta: .47 040 euroa

Lisäksi kunnanhallitus päättää,​ että asukasvalinnassa noudatetaan kulloinkin 
voimassa olevia valtioneuvoston asetuksessa säädettyjä  ja kuukausitulorajoja
Varken voimassa olevia asukasvalintaohjeita.

Vuoden 2027 varallisuusrajat tarkistetaan vuoden 2026 asuntojen hintatietojen 
valmistuttua ja vahvistetaan tarvittaessa erillisellä kunnanhallituksen päätöksellä.

Vuoden 2027 tulorajoina noudatetaan suoraan kulloinkin voimassa olevia 
valtioneuvoston asetuksessa säädettyjä tulorajoja.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
toimitusjohtaja (Kiinteistö Oy Enontekiön kunnan asunnot)
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§ 188
Lausunto Tunturi-​Lapin ja Pellon työllisyysalueen talousarviosta 2027

ENODno-2026-299

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Liitteet
1 Enontekiön kunnan lausunto Tunturi-Lapin ja Pellon työllisyysalue

Tunturi-​Lapin ja Pellon työllisyysalueen muodostavat Enontekiön,​ Kittilän,​ Kolarin,​ 
Muonion ja Pellon kunnat. Kunnat ovat sopineet yhteisestä toimielimestä,​ Tunturi-​
Lapin ja Pellon työllisyysaluejaostosta,​ joka toimii Kittilän kunnan hallinnon yhteydessä 
ja vastaa työvoimaviranomaiselle kuuluvien lakisääteisten tehtävien järjestämisestä.

Kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti työllisyysaluejaosto lähettää 
talousarvioluonnoksen jäsenkunnille lausuttavaksi. Työllisyysaluejaosto on käsitellyt 
vuoden 2027 talousarvioluonnoksen kokouksessaan 1.9.2026.

Vuoden 2027 talousarviossa työllisyysalueen varsinaiseen lakisääteiseen toimintaan 
kohdistuvan talousarvion kokonaismäärä säilyy vuoden 2026 talousarvion tasolla. 
Talousarviossa on lisäksi huomioitu International House Tunturi-​Lappi ja Pello -​
hankkeen kustannukset ja rahoitus.

Vuoden 2027 talousarviossa työllisyyttä edistävien palveluiden hankintaan,​ kuten 
työvoimakoulutukseen,​ valmennuksiin ja arviointeihin,​ on tarkoitus kohdentaa 
aiempaa enemmän resursseja. Henkilöstökulujen arvioidaan kasvavan muun muassa 
virkojen koko vuoden täyttöasteen sekä tasopalkkausjärjestelmään siirtymisen vuoksi. 
Starttirahaan puolestaan arvioidaan käytettävän vähemmän määrärahaa kuin vuonna 
2026.

Työllisyysalueen vuoden 2027 yhteisesti jaettaviksi kustannuksiksi on arvioitu 2 200 
000 euroa. Kustannukset jaetaan yhteistoimintasopimuksen mukaisesti siten,​ että 
kustannusjaossa huomioidaan 50 prosentilla kuntien työikäisen väestön määrä ja 50 
prosentilla laajan työttömyyden määrä.

Enontekiön kunnan osuudeksi muodostuu kustannusjakolaskelman perusteella 9,​95 
prosenttia eli 218 960 euroa,​ mikä vastaa noin 18 247 euron kuukausittaista 
laskutusta.

Lisäksi palkkatukeen on varattu yhteensä 330 000 euroa. Palkkatuen kustannukset 
kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen mukaisesti sille kunnalle,​ jonka kuntalainen on 
työllistetty.

Tunturi-​Lapin ja Pellon työllisyysalue on pyytänyt jäsenkuntien lausunnot 
talousarvioluonnoksesta 21.10.2026 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Eero Ylitalo,​ Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon Tunturi-​Lapin ja Pellon 
työllisyysalueen vuoden 2027 talousarvioluonnoksesta.

Päätös
Ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
Tunturi-​Lapin ja Pellon työllisyysalue
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§ 189
Ilmoitusasiat

Kunnanhallitukselle tiedoksi seuraavat asiakirjat:

Pöytäkirjanote Kittilän Kvalt 7.9.2026 § 82 Toimenpiteet koskien Tunturi-​Lapin 
Kehitys ry:tä
Lapin liiton hallituksen 9.9.2026 pöytäkirja
Sähköposti Lohijokitiimi: Tiedoksi toimenpiteitä varten,​ Saatekirje jokivarren 
kunnille,​ kalatalousalueille ja muille asianosaisille

 Lohijokitiimi: Selonteko jakoon 12.9.,​ Kalatiekaupan valmistelun 
edistyminen

Kirje kunnanhallituksille -​ Vuoden 2027 eduskuntavaalit: Kuntien valmistavat 
toimenpiteet
Ilmoitus töiden aloittamisesta,​ Tarvantojoen sillan uusiminen,​ Enontekiö 
18.9.2026
Liite_​1_​Ote: Ympäristöjaosto 23.09.2026 § 25 Ympäristöjaoston talousarvio 
vuodelle 2027
Makua-​verkoston asettamispäätös kaudelle 2026-​2029 ja Makua-​verkoston 
kokoonpano 1.9.2026-​31.8.2029
Aluehallituksen päätös 4.5.2026 § 199 Yhteistyösopimus Lapin hyvinvointialueen 
perhekeskustoiminnan toteutuksesta alueen kuntien,​ hyvinvointialueen,​ 
seurakuntien,​ järjestöjen ja oppilaitosten yhteistyönä
Suomalais-​ruotsalaisen rajajokikomission lausunto MMM kalastuskiintiöt 2027,​ 
30.9.2026

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 190
Kunnanhallituksen nimeämien toimielin-​ ja kokousedustajien suulliset raportit kokouksista

Selostus
Kunnanhallituksen nimeämien toimielin-​ ja kokousedustajat antavat suulliset raportit 
kokouksista.

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Sari Norrgård:
Torniolaakson neuvoston infrastruktuuri työryhmän kokous

Helinä Hautamäki:
Enontekiön Liikekiinteistöt Oy:n hallituksen kokous.

Leena Palojärvi:
Tunturi-​Lapin ja Pellon työllisyysalue jaoston kokous 1.9.2026.

Kalevi Keskitalo:
Ympäristösuojelun ympäristöjaoston kokous.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§177, §178, §179, §180, §181, §182, §184, §188, §189, §190

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska päätös 
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa;​ työ-​ ja 
virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista;​ tai työnjohto-​ ja valvontaoikeuden 
käyttämistä.
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Oikaisuvaatimus
§183, §185, §186, §187

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Enontekiön kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Enontekiön kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Ounastie 165,​ 99400 Enontekiö
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi
Puhelinnumero: 040 481 9484
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -​ 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Enontekiön kunnan 
kirjaamosta.

Osoite: Ounastie 165,​ 99400 Enontekiö
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi
Puhelinnumero: 040 481 9484
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -​ 15.00.

Pöytäkirjan allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon julkaisupäivä esitetään kunkin 
pöytäkirjan allekirjoitussivulla.
Asianosaiselle lähetettävään oikaisuvaatimusosoitukseen merkitään lähettämispäivä 
ja-​tapa.
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